
 

 

 

福岡県では、「教職員の健康増進・ワークライフバランスのとれた生活、子ど

もと向き合う時間の確保」を目指し、教職員の超過勤務縮減に取り組んでいま

す。本校では、令和７年度は年３６０時間を超える時間外在校等時間をなくすこ

とを目標に取り組みました。令和８年度も取り組みを継続し、目標達成のため

に、業務の効率化や業務の見直しなどの取組を行います。 

保護者等の皆様には、以下のことにご協力いただきますようお願いします。 
  

○ 勤務時間外業務の削減 

  外部からの電話については、１７：００に受付を終了します。 

電話でのご連絡は、平日の８：３０～１７：００にお願いします。 

 ○ 定時退校日の設定 

    毎週水曜日と金曜日は、職員は定時（勤務終了時刻）を目安に

退校する日としています。 

 ○ 学校閉庁日の設定 

  令和８年度は、8月１０日、１２～1４日、１７日及び１２月２８日、 

１月４日の７日間を学校閉庁日とし、職員に年次休暇等を取得 

することを推奨しています。 
 

本校教職員の働き方改革について 

ご協力、お願いいたします 
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