
 

 

 

 

 

 

 

 

 

■目指す生徒像■ 

【普通科・生活技能科】自分の良さを発揮し、他者と協働して主体的に行動できる生徒 

【理療科・保健理療科・研修科】豊かな人間性を有し、信頼される医療従事者として社会に貢献できる生徒 

 

令和８年度 福岡県立福岡高等視覚特別支援学校 グランドデザイン 

■学校教育目標《校訓：敬愛 自立 礼節》■ 
生徒一人一人の良さを伸ばし、自立し主体的に社会参加するために必要な資質・能力を養うとともに、 

自他を尊重し、心豊かにたくましく生きる人間を育成する。 

■目指す教師像■ 
○自分の良さを発揮し、主体的に学校運営に参画する教師 
○主体的に専門性・人間性を高め、成長する教師 
○生徒の可能性を信じ、情熱をもち続ける教師 

■目指す学校像■ 
○学ぶ楽しさを実感できる学校 
○自分の良さや可能性を見いだせる学校 
○視覚障がい教育校として信頼される学校 

ア．自立と社会参加に必要な資質・
能力を培うために 

＜カリキュラム・マネジメントの推進＞ 
・各教科の指導と自立活動の指導の教

科横断的な連動を意識した教育活動 

・個別の指導計画を活用した一貫した

指導の充実 

・人権が尊重される学習活動の充実 

・将来に生かせる情報活用能力の育成 

・デジタル教材や生成AIの活用 

イ．生徒が求める質の高い授業を提
供するために 

＜教師の専門性・指導力の向上＞ 
・自立と社会参加につながる個別最適

な学びの追究【校内研究】 

・専門性向上研修の充実・改善 

・認知バイアスへの気付きや人権感覚

を高める研修の充実 

・理療のアップスキリングに向けた取

組の強化 

・臨床実習リスク管理対策の強化 

 

         

        

ア. 生徒が夢や希望を見いだし、

たくましく社会に向かうために 

＜キャリア教育の充実＞ 

・生徒の願いを引き出し寄り添う個

別の教育支援計画の作成とキャリ

ア教育の充実【きらりプロジェクト】 

・寄宿舎の強みを生かした自立支援

と余暇指導（体験活動の実施） 

イ. 生徒の夢や希望を実現するた

めに 

＜組織的・系統的な進路指導の充実＞ 

・進路希望の共有と実現に向けた協

働（職員間の情報共有） 

・関係機関・視覚障がい教育校との

連携強化 

・卒後支援の充実と支援事例の共

有・指導への還元 

・新制度（就労選択支援）制度の利用

に向けた支援 

 

 

【 重点目標＜何のために＞と具体的方策＜何をするか＞ 】 

Ｂ.夢をかなえる進路指導 Ａ. 「みえる・分かる・できる」を
実感できる学習指導 

 ア．社会とつながり可能性を広
げるために 
・視野・経験・生活の場を広げる機
会・情報の提供 
・多様な活動へのチャレンジの奨励 
・他者と協働する活動の設定と支援 
・高等学校等との交流及び共同学
習の充実 
イ．主体性・自尊感情を高めるた
めに 
・生徒会等の主体的活動の支援 
・個々がきらりと輝く場面づくり 
ウ．安心・安全に過ごすために 
・緊急時への備えの充実 
・防災・安全・健康教育の充実 
・SNSに関する情報教育 
・誰もが尊重され大切にされる学校
風土の醸成 
・生徒支援体制の充実 
・共感的人間関係を育成する支援 
・外部専門家等との連携 

 

★スクールミッション★ 
自分らしく社会で輝く視覚障がい者を育てる   視覚障がい児・者、その家族の希望の星・心の拠り所として輝き続ける 

学校運営の重点① 「敬愛」「礼節」の理念を基盤にした誰もが大切にされる学校づくり 
学校運営の重点② 生徒・教職員一人一人が「きらり」と輝く学校ブランディングの推進 
 
 

Ｃ.つながる・広がる生徒指導 

Ｄ.本校の強みの発揮と発信 

イ．本校の良さを知ってもらうために 
・SNS、HPでの戦略的情報発信 
・計画的・組織的な広報活動 
・全ての教育活動を通したブランド意識の共有 

ア．本校の強みを発揮するために 
・各学科・寄宿舎それぞれの強みの明確化と行動化 
・信頼感に基づく教職員の協働とチーム力の向上 
・センター的機能の強化・充実 


